REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DE SUCRE
GOBERNACION
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL
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“Por medio de la cual RENUEVA licencia para la PRESTACION DE SERVICIOS EN SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO, a una persona natural

EL SECRETARIO (A) DE SALUD DEPARTAMENTAL DE SUCRE

En ejercicio de las facultades legales, en especial las confiyidas por el articulo 23 de la Ley, 1562 de
2012y el articulo 1° de la Resoluciéon 4502 del 28 dn dicie ntig de 2012, y

o -dIDu"‘?A 'DC

Que el Articulo 1° de la ConstitucidsNacina, ‘stablece “Colombia es ul| & “tado wcialide derecho,
organizado en forma de Republ:a unité ia, \escentralizada, con aut nora, aSus entidades
territoriales, democrética, pfftichpat ka y plut Wlista, fundada en ef\ ?speto de & digridad humana, en el
trabajo y la solidaridad de jas persoridg.aufla integran y‘_p "marev lencia il interés general”.

Que el Articulo 49 de la Chastitid.ion Politica estalalect: “La Afe icict de la Salud y el saneamiento
ambiental, son servicios publicos a cargo e’ Esta ‘o yhaue s. garantiza a todas las personas el
acceso a los servicios de promocién, P fecc hng =acuperacion de la Salud”.

Que el inciso 2° del Articulo 45, de Constitucion Nacional manifiesta: “Corresponde al Estado
orgamzar dirigir y reg!ame""ar la [kestaciin del servicio de Salud a los habitantes conforme a los
principios de eficacia, "_mv_en ran'20 ¢ soliaaridad”.

Que el Inciso 3° d | Articui\ 4.hde la Constitucién Nacional establece: “Los servicios de salud se
organizarggFen vormi 2 Desce Atralizada, por niveles de atencion y con participacion de la comunidad”,
en armon| 1 con el Gagitwie™ y 11, y el articulo 7° de la Ley 489 de 1998, queriendo decir estas normas,
que la Fur ion de \dmlnlstrar Ia Salud no se la reserva el Estado desde el Nivel Central, sino que la
comparte cciylagisecciones o provincias.

Que el Pacto Internacional de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales, entrado en vigor para
Colombia el 3 de Enero de 1976 en virtud de la ley 74 de 1968, igualmente reconoce en su Articulo
12:"Que a los Estados corresponde el deber de ofrecerle a todas las personas de su jurisdiccion el
disfrute del més alto nivel posible de salud fisica y mental .

Que el Protocolo adicional a la convencién americana sobre Derechos Humanos (Protocolo de San
Salvador bahia-Brasil) entrado en vigor para Colombia el 16 de noviembre de 1999, en virtud de |a ley
319 de 1996, no con otro distingo reconoce en su Articulo 10 numeral 2°: "Que corresponde a los
Estados con el fin de hacer efectivo el derecho a la Salud comprometerse a reconocer la Salud como
un Bien Publico y particularmente a adoptar las medidas que garanticen ese derecho”.

Que el Articulo 1° de la Resolucion No 4502 del 28 de Diciembre de 2012, expedida por el Ministerio
de Salud y Proteccion Social establece: “La expedicién, renovacidn, vigilancia y control de las
licencias de salud ocupacional a las personas naturales o juridicas publicas o privadas que oferten a
nivel nacional, servicios de seguridad y salud en el trabajo, definidos por el articulo 1 de la Ley 1562

. de 2012, estar4 a cargo de las Secretarias Seccionales y Distritales de Salud, en cumplimiento de la
competencia asignada a ésta por el inciso 1° del articulo 23 de la citada ley, previo el cumplimiento de
los requisitos y procedimientos sefialados en la presente resolucion”. kf/ EL,
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SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, a una persona natural

Que el Articulo 1° de la Ley 1562 de 2012 e igualmente el Sistema de Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo (SG-SST), establecen que por “Salud Ocupacional”, se entiende aquella
disciplina que trata la prevencion de las lesiones y enfermedades causadas por las condiciones de
trabajo, y de la proteccién y promocién de la salud de los trabajadores, tiene por objeto mejorar las
condiciones y el medio ambiente de trabajo, asi como la salud en el trabajo, que conlleva la
promocion y el mantenimiento del bienestar fisico, mental y social de los trabajadores en todas las
ocupaciones.

Que el inciso segundo del articulo 23 de la Ley 1562 de 2012, expresa se reconozcan la expedicion y
renovacion de las licencias de salud ocupacional a los profesionales universitarios con
especializaciéon en salud ocupacional, a los profesionales universitarios en un area de salud
ocupacional, tecndlogos en salud ocupacional y técnicos en salud ocupacional, todos ellos con titulos
obtenidos en una institucién de educacién superior debidamente aprobada por el Ministerio de
Educacién Nacional.

Que el Articulo 2, literales a) y b) de la citada Resolucion 4502, expresa taxativamente los requisitos o
la documentacion requerida a las personas naturales y juridical . jaue deseen se les otorgue y renueve
las licencias de salud ocupacional. ' h

Que particularmente el sefior OSCAR DAVID i{cDIN; | SUARI Z (Ingeniero industzifii Eseciz isla W,
en Salud Ocupacional) identificado comméduri), dafCiudatania No. 1.103.112.11C expediia ¢ la
Corozal - Sucre, solicito ante esta Se etaria jep \rtamental de Salud se le F=)UEV:) Licen ia luara
la prestacién de servicios eng®TGU!NIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, {nexjndo a st peticion
formato No. 02 de fecha 28{Je dicien wre de/.018, debidamente Cligenciad( culo lo manda el
literal A del articulo 2° y artic lo 3° degla RIsolucion 4502 desfu ™8, ciiada en € aparte anterior.

Que la documentacién presentada por el solicitant@ W a redita plra "4 prestacion de servicios en
Seguridad y Salud en el Trabajo en las siguiente areas y

Ingeniero industrial en Seguridadgs Salui\en el rabajo.
Higiene y Seguridad Industsial. :

Investigacion en areas técni ‘= :

Investigacion del agiciderie o) Trade »

Educacién. o

Capacitagion.

Disefio, idministraciigastiecucion del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en Trabajo.

Son il Mo

Que esta Seciutaril, después de revisar, estudiar y encontrar ajustada a la normatividad pertinente la
documentacion aportada por el sefior OSCAR DAVID MEDINA SUAREZ, identificado con cédula de
ciudadania No 1.103.112.110 expedida en la Corozal — Sucre; considera necesario renovar dicha
licencia, de conformidad con el anexo No. 03 que hace parte integral de la Resolucién 4502 del 28 de
Diciembre de 2012.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Renovar Licencia - como (Ingeniero industrial Especialista en
Seguridad y Salud en el Trabajo) para prestar servicios en Seguridad y
Salud en el Trabajo al sefior OSCAR DAVID MEDINA SUAREZ,
identificado con cédula de ciudadania No 1.103.112.110 expedida en la
Corozal — Sucre Yy en las siguientes areas Ingeniero industrial en
Seguridad y Salud en el Trabajo, Higiene y Seguridad Industrial,
Investigacion en areas técnica, Investigaciczg Qgel accidente de
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ARTICULO SEGUNDO:

ARTICULO TERCERO:

Trabajo, Educacion, Capacitacion, Disefio, Administracion y
Ejecucion del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en
Trabajo.

La presente licencia se concede por el término de diez (10) afos
contados a partir de la fecha de su expedicién y podra ser renovada por
un término igual, previo diligenciamiento de la solicitud respectiva y el
cumplimiento de las condiciones y requisitos previstos en las normas
legales vigentes al momento de su renovacién y con sesenta (60) dias
de antelacién a su vencimiento.

Cuando el titular de este acto, modifique alguno de los requisitos
acreditados en el momento de obtener esta licencia, debera informar
de tal hecho a esta Secretaria, con treinta (30) dias de antelacién a su
ocurrencia, a fin de que se proceda a modificar dicho acto, so pena de
incurrir en las sanciones previstas en las normas legales vigentes.

PARAGRAFO. Esta licencia tiene caracter personal e intransferible, sin
costo alguno y validez en todo el territorio Nacional.

El titular de esta licencia, debera cumplir, en el ejercici,yde sus
actividades, con las normas legales, Técnicas y Eticas para la | resgion
de servicios en Seguridad y Sa uuan el Trabajo, que p7fa Wl fin skpida‘el
Ministerio de Salud y Prot{scior Satic!

PARAGRAFO. Lzt Se retcrias | Seccionales| jy Distitales” de Salud,
vigilaran y controla. in #° cumpi'miento de las dit pos iane ” contenidas en
la Resoluci#®" 50z del 28 de diciembre de|©J12" ¢ impondran las
sanciones/ (ue aca =€\ su incumplimieria de con »rmidad con las normas
legales qui \rijan es a materia, sipfGCiime to delzs demds sanciones que
puguan derijarse s e la transgre’ i6n a lz 3 N 7as legales vigentes.

ARTICULO CUARTO: Todos 1. vicios en St aurid<d y Saiud en el Trabajo que el titular de esta

licencia ostente, nCdran 7Cr evairados por los funcionarios competentes,
mediante la apficaién de 'as Normas sobre Auditoria de los servicios en
Seguridad ydSalud =n el “rabajo que adopte el Ministerio de Salud y
Proteccién So ial.

ARTICULO QUINTO: Por@arsuiesta 1< solucion de un acto Administrativo de caracter particular

y/ concre », \2ra notificada en los términos previstos en los Articulos 66,
€768 y |3.S. de la ley 1437 de 2011 (Nuevo Cddigo Contenciosos
ACninistZativo.) Al interesado se le enviara citacién a la direccion, al
numeiv de fax o al correo electrénico que figure en el expediente para que
¢ mparezca a notificarse personalmente dentro de los 5 dias siguientes a
Lu expedicion, de dicha diligencia se dejara constancia. Si dentro de los 5
dias concurre a la notificacion personal se le entregara copias integras,
auténticas y gratuita del acto administrativo con anotacion de la fecha y la
hora de la notificacién y se le comunicara si proceden los recursos de ley,
ante quien debe ejercerlo y en qué plazo, lo anterior como garantia al
debido proceso y al derecho a la defensa. Si no pudiere hacerse la
notificacién personal al cabo de los 5 dias del envio de la citacién, esta se
hara por medio de aviso que se remitira a la direccion, al nimero de fax o al
correo electrénico que figure en el expediente, en el aviso debe indicarse la
fecha de la resolucion, la autoridad que lo expizy&recursos si estos
; #
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ARTICULO SEXTO:

Dada en Sincelejo - Sucre a los

fecha de la resolucioity la wloridad que lo eyoidid | > recursos si estos
proceden y la advasiancia, ¢ que la neificacion, s¢¢ considera surtida al
finalizar el dia siguient | al U= ia entrega di\| aviua €n el lugar de destino.-El
incumplimiento dej=sfos pasos invalidara la| “otificacion.-

Contra la [ resent\) recolucion naasecian log»recursos de reposicion ante la
SECRETAIA DE SALUD D/:PAR ALY NTAL DE SUCRE y de apelacion
antefia GOLTSRPXACION DE . DEP» RTAMENTO DE SUCRE, interpuesto
por|ascritofientro de log™iez {10) si1as habiles siguientes a la notificacion
persinal, €1 los témfiinog y condiciones establecidas en el Cédigo de
Proceuiiento Admiinitriave ™ Contencioso Administrativo (Ley 1437 de
2011).

NO'FIQULSE Y CUMPLASE:
2\ fFtB 2019

MTRlClMECO

Secretaria de Salud Departamental

Reviso y Aprobé: Luis Guillermo Ortega Diaz. Asesor de Despacho Oficina Juridica.SSD 4@1"

A —
Proyecté: Samuel Palencia Tovar/ Referente Dimensién Salud y ambito Laboral ‘ﬂ‘xf ézva—o Ve il ~







